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 Vaga para Pessoa Estagiária 

ISA-Escritório de São Paulo-SP  

Prazo para candidaturas 24/05/26 

 

 

Sobre o ISA: 

O Instituto Socioambiental (ISA) é uma associação civil, sem fins lucrativos, qualificada como 

Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (Oscip), fundada em 22 de abril de 1994, por 

pessoas com formação e experiência marcante na luta por direitos sociais e ambientais. Com sede 

em São Paulo (SP), possui subsedes em Brasília (DF), Manaus (AM), Boa Vista (RR), São Gabriel 

da Cachoeira (AM), Canarana (MT), Eldorado (SP) e Altamira (PA). O ISA tem como missão 

institucional defender bens e direitos sociais, coletivos e difusos, relativos ao meio ambiente, ao 

patrimônio cultural, aos direitos humanos e dos povos.  Produz estudos, pesquisas, projetos e 

programas que promovam a sustentabilidade socioambiental, divulgando a diversidade cultural e 

biológica do país. 

 

O Programa Povos Indígenas no Brasil 
  
O Programa Povos Indígenas no Brasil tem o objetivo de incidir positivamente na implementação 

dos direitos indígenas no Brasil através da sistematização e análises de dados sobre Povos e Terras 

Indígenas, utilizando estratégias de comunicação para a incidência no Estado brasileiro. 

 

Objetivo desta Contratação 

O presente edital visa preencher vaga de Estágio em Pesquisa, no escritório do ISA no 

município de São Paulo (SP), no Programa Povos Indígenas no Brasil (PIB). A pessoa contratada 

será responsável por realizar levantamentos de dados, registrar em banco de dados e apoiar análises a 

partir dos dados levantados. 

 
Preferência declarada: o ISA apoia ações afirmativas, e, portanto, dará preferência a candidaturas 

de pessoas negras, indígenas ou de qualquer outro segmento dos povos e comunidades tradicionais 
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do Brasil, de mulheres, de pessoas LGBTQIAP+ e PCD (neste caso enviar o número de CID, por 

gentileza). Para tanto adotaremos flexibilidade quanto às exigências do edital. 

 

Principais Atribuições: 

●​ Pesquisar informações sobre povos indígenas no Brasil em fontes secundárias (noticiosas 

e documentais); 

●   ​Sistematizar e registrar informações em banco de dados; 

●   ​Apoiar as análises de dados, sob supervisão da equipe técnica; 

●    Apoiar atividades e eventos do programa. 

Perfil Esperado 

●​ Formação: Estudante de Ciências Sociais, Comunicação Social – Jornalismo, Licenciatura 

Indígena, Letras, Biblioteconomia, História, Geografia, Gestão Ambiental, Direito ou áreas 

afins. 

Habilidades Mínimas: 

●​ Organização e priorização de entregas e tarefas; 

●​ Capacidade de trabalho em equipe; 

●​ Boa comunicação oral e escrita; 

●​ Conhecimento no uso de  ferramentas de pesquisa na internet; 

●​ Conhecimento de editor de texto (ex: Word, LibreOffice Writer ou GoogleDocs); 

●​ Interesse no tema Povos Indígenas. 

Habilidades Desejáveis: 

●​ Domínio de planilhas (Excel, LibreOffice Calc ou GoogleSheets); 

●​ Experiência em temas como povos indígenas, direitos indígenas, política indigenista, áreas 
protegidas (Terras Indígenas, Unidades de Conservação e Territórios Remanescentes de 
Quilombo), direitos socioambientais, políticas territoriais e/ou vetores de impacto 
socioambiental (desmatamento, incêndios florestais, infraestrutura, expansão agrícola etc); 
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●​ Experiência em pesquisa, levantamento e sistematização de dados, a partir de fontes 
documentais, cartográficas e/ou jornalísticas;   

●​ Experiência com redação de textos técnicos e/ou acadêmicos;  

Condições de contratação e benefícios: 

�​ Bolsa compatível com a exigência do cargo, na faixa de R$ 1.420,75 a R$ 2.045,85 de 

acordo com o ano da faculdade.  

�​ 30 horas semanais (horários a combinar); 

�​ Local de trabalho: São Paulo 

�​ Seguro de Vida; 

�​ Vale Transporte (se necessário) 

�​ Vale Alimentação/Refeição no valor de R$ 549,38  

  

Início previsto das atividades: junho/julho de 2026 

   

Para participar do processo de seleção: 

1.​ Preencha o Formulário de Seleção neste link, enviando  os documentos solicitados (CV 

e  Carta de Apresentação, com uma descrição de  você e seu interesse pela vaga).   

2.​ Em caso de dúvidas, entre em contato pelo e-mail: povosindigenas@socioambiental.org .  

Não serão aceitas submissões por este email, apenas pelo formulário acima. 

 

Prazo para candidaturas:  24/05/2024 

 

O ISA entrará em contato por e-mail apenas com  as pessoas selecionadas na primeira fase, a fim de 

apresentar as próximas etapas. Fique de olho no seu e-mail! :) 

 
 
OBS: A PESSOA ESTAGIARIA CONTRATADO(a) realizará suas atividades sempre voltado à 
defesa de bens e direitos sociais, coletivos e difusos relativos ao meio ambiente, ao patrimônio 
cultural, aos direitos humanos e dos povos indígenas, quilombolas e populações tradicionais, que 
são os objetivos sociais do EMPREGADOR, motivo pelo qual declara, na assinatura do contrato 
de trabalho, que não responde ou respondeu, como réu ou investigado, a inquéritos policiais e a 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScnzC37p6KW9GNhzT0HUiMOjcG3L3qn_6w-YTABIswHwptGVQ/viewform?usp=pp_url&entry.381107515=PIB+-+Pessoas+Estagi%C3%A1rias+no+Instituto+Socioambiental+(ISA)-+Prazo+24/05/2026
mailto:povosindigenas@socioambiental.org
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processos administrativos ou judiciais relacionados a abuso sexual ou exploração infantil, bem 
como não tem qualquer envolvimento com essas práticas. Na hipótese da informação ora prestada 
não ser verdadeira ou na hipótese de o EMPREGADO se tornar investigado ou réu em inquérito 
ou processos administrativos/judiciais que envolvam abuso sexual ou exploração infantil após a 
assinatura desse contrato, estará sujeito às penalidades previstas em lei, inclusive dispensa por justa 
causa, sem prejuízo das sanções civis e criminais decorrentes.  


